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CAPITULO |
PRINCIPIOS GENERALES

Art. 1. Constitucion y objeto social.

1. La Real Federacion de Tiro Olimpico de la Comunidad Valenciana/ Reial Federacié de
Tir Olimpic de la Comunitat Valenciana en adelante Federacion, se constituyo el 21 de
noviembre de 1986.

2. La Federacion es una asociacion privada, sin animo de lucro, con personalidad juridica
propia y capacidad de obrar, cuyo fin prioritario es la promocidn, tutela, organizacion y
control de sus modalidades y especialidades deportivas, dentro del ambito territorial de
la Comunitat Valenciana.

Art. 2. Ambito de actuacién, integracién y domicilio social.

1. La Federacion tiene como ambito de actuacidén la Comunitat Valenciana, pudiendo
organizarse territorialmente de acuerdo con sus caracteristicas y necesidades.

La Federacion realizara principalmente sus actividades en el ambito de la Comunitat
Valenciana, si bien podra defender sus intereses y desarrollar sus funciones en un ambito
superior, con respeto a las limitaciones legales y administrativas que resulten de
aplicacion.

2. La Federacion esta integrada en la Real Federacion Espanola de Tiro Olimpico

3. El domicilio social se fija en 46003 Valencia, C/ Avellanas 14-2°. Si se produjera un
cambio de domicilio dentro del mismo municipio el acuerdo podra adoptarse por la junta
directiva, debiendo ser ratificado posteriormente por la asamblea general.

Art. 3. Naturaleza juridica.

1. La Federacién es una entidad deportiva integrada por deportistas, técnicos-
entrenadores y técnicas-entrenadoras, jueces-arbitros y juezas-arbitras, asi como clubes
y secciones deportivas de otras entidades.

2. Tiene la consideracion de entidad de utilidad publica, de acuerdo con lo que establece
la Ley 10/1990, de 15 de octubre, del Deporte.

3. Ejerce por delegacion de la Generalitat funciones publicas de caracter administrativo,
actuando en este caso como agente colaborador de la administracién autondémica, bajo la
tutela y coordinacion de la Conselleria competente en materia de deporte.

4. La Federacion podra asociarse con otras federaciones deportivas de/ia”(ienQunitat
Valenciana, de acuerdo a lo dispuesto en la Ley 2/2011, del Deporte y Ia ACtIde’aﬂ(»KISIca




de la Comunitat Valenciana, y sus normas de desarrollo, para lo que requerira el acuerdo
mayoritario de la asamblea general

Art. 4. Regulacion y principios de actuacion.

1. La Federacion se regula por la Ley 2/2011, de 22 de marzo, de la Generalitat, del
Deporte y la Actividad Fisica de la Comunitat Valenciana, por el Decreto 2/2018, de 12 de
enero, del Consell, por el que se regulan las entidades deportivas de la Comunitat
Valenciana, y demas normas de desarrollo, y por los presentes Estatutos y reglamentos
de la Federacion, asi como las demds disposiciones legales y federativas de cualquier
ambito que resulten aplicables.

2. Los actos y acuerdos de la Federacion podran ser impugnados directamente por las
personas interesadas ante la jurisdiccion competente de acuerdo con la normativa vigente,
salvo en aquellos casos en que se requiera la previa impugnacién ante algin érgano de la
administracion publica.

3. La Federacion, en el desarrollo de su actividad, impedira cualquier actuacion que
pueda producir discriminacion por razén de nacimiento, sexo, religién, lengua,
orientacion sexual o identidad de género, o por cualquier otra circunstancia personal,
politica o social.

4. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 7 del Decreto 2/2018, de 12 de enero,
con objeto de eliminar las desigualdades de género, garantizar la igualdad real efectiva
de mujeres y hombres en la practica deportiva y en la gestién de la Federacion y para
acabar con las situaciones de abuso, se implantara un plan de fomento de la igualdad de
género, asi como un protocolo de prevencién y lucha contra el acoso y abuso sexual.
Ademds, se promovera el deporte femenino con objeto de garantizar la igualdad real y
efectiva de mujeres y hombres en la practica de cada modalidad deportiva y en la propia
gestion de la Federacion.

5. En el ejercicio de las funciones publicas, esta Federacion debera respetar en su
actuacion y relaciones los siguientes principios:
a) Servicio efectivo a la ciudadania.
b) Simplicidad, claridad y proximidad a la ciudadania.
¢) Participacion, objetividad y transparencia de la actuacién administrativa.
d) Racionalizacion y agilidad de los procedimientos administrativos y de las
actividades materiales de gestion.
e) Buena fe, confianza legitima y lealtad institucional.
f) Responsabilidad por la gestion publica.
g) Planificacion y direccion por objetivos y control en la gestion y evaluacion de
resultados.
h) Eficacia en el cumplimiento de objetivos fijados.




i) Economia, suficiencia y adecuacion de los medios a los fines institucionales.

J) Eficiencia en la asignacion y utilizacion de los recursos publicos.

k) Cooperacion, colaboracion y coordinacion con las administraciones publicas.

) La utilizacion de las dos lenguas oficiales de la Comunitat Valenciana: la valenciana
y la castellana.

Art. 5. Composicion.

La Federacion se compone de los siguientes estamentos:
- Entidades deportivas, donde se integran clubes y secciones deportivas de otras
entidades no deportivas.
= Depoftistas.
- Técnicos-entrenadores y técnicas-entrenadoras.
- Jueces-arbitros y juezas-arbitras.

Art. 6. Modalidad y especialidades deportivas.
1. La modalidad de Tiro tiene especialidades olimpicas y no olimpicas, reconocidas por la
Real Federacion Espafiola de Tiro Olimpico (RFEDETO), siendo las principales las olimpicas.
Especialidades:

I. Plato, incluye pruebas olimpicas y no olimpicas reguladas por cuatro federaciones, la
ISSF, la FITASC, FEDECAT vy la RFEDETO.

Il. Precision. Incluye las pruebas de precision olimpicas y no olimpicas reguladas por dos
federaciones, la ISSF y la RFEDETO.

lll. Armas Historicas. Incluye las pruebas no olimpicas, de Cartucheria Metalica y las de
Armas Antiguas de Avancarga, reguladas por dos federaciones, el MLAIC y la RFEDETO.

IV. Recorridos de Tiro, incluye las pruebas no olimpicas reguladas por dos federaciones,
la IPSC y la RFEDETO.

V. Alta Precision, incluye las pruebas no olimpicas de grueso calibre, aire comprimido y
fuego anular reguladas por tres federaciones la WBSF, la WRABF y la RFEDETO.

VI. F-Class o Larga Distancia, incluye las pruebas no olimpicas reguladas por dos
federaciones, la ICFRA y la RFEDETO.

2. Las especialidades y pruebas deportivas cuyo desarrollo y control competen a la
RFEDETO son las siguientes:

a. Reguladas por la Federacion Internacional de Tiro Deportivo (ISSF):

- Olimpicas:

CARABINA AIRE COMPRIMIDO
CARABINA TENDIDO
CARABINA 3X40

CARABINA 3 X 20

PISTOLA AIRE COMPRIMIDO
ISTOLA LIBRE

PISTOLA VELOCIDAD

FOSO OLIMPICO




DOBLE TRAP

SKEET

* No Olimpicas

CARABINA BLANCO MOVIL 10 m.

CARABINA BLANCO MOVIL. 10 m. (MIXTAS) CARABINA BLANCO MOVIL. 50 m.
CARABINA BLANCO MOVIL. 50 m. (MIXTAS)

FUSIL GRUESO CALIBRE TENDIDO

FUSIL GRUESO CALIBRE 3 X 40

FUSIL GRUESO CALIBRE 3 X 20

PISTOLA STANDARD AIRE COMPRIMIDO

PISTOLA VELOCIDAD AIRE COMPRIMIDO

PISTOLA DEPORTIVA

PISTOLA FUEGO CENTRAL

PISTOLA STANDARD

PISTOLA (30 + 30)

TARGET,SPRINT

b. Reguladas por el Comité Internacional de Tiro con Armas Antiguas de Avancarga
(MLAIC):

* No Olimpicas
ADAMS (Equipo)
AMAZONAS (Equipo)
BATTESVILLE (Equipo)
BOUTET (Equipo)
DONALD MALSON
EGG (Equipo)

ENFIELD (Equipo)
ESCOPETA LORENZONI
ESCOPETA MANTON
FORSYTH (Equipo)
FUSIL FREIRE Y BRULL
FUSIL HIZADAI

FUSIL LAMARMORA
FUSIL MAXIMILIAN
FUSIL MIGUELETE
FUSIL MINIE

FUSIL NUNEZ DE CASTRO
FUSIL PENNSYLVANIA
FUSIL TANEGASHIMA
FUSIL VETTERLI

FUSIL WALKYRIA

FUSIL WHITWORTH
GUSTAV ADOLF (Equipo) / '\ N\
HALIKKO (Equipo) S e




HAWKER (Equipo)
KUNITOMO (Equipo)

LUCCA (Equipo)

MAGENTA (Equipo)

NAGASHINO (Equipo)

NOBUNAGA (Equipo)

PAULY (Equipo)

PETERLONGO (Equipo)

PFORZHEIM (Equipo)

PISTOLA COMINAZZO

PISTOLA KUCHENREUTER

PISTOLA TANZUTZU

REMINGTON (Equipo)

REVOLVER COLT

REVOLVER MARIETTE

REVOLVER PINAL

RIGBY (Equipo)

VERSALLES (Equipo)

WEDGNOCK (Equipo)

WOGDON (Equipo)

c. Reguladas por la Confederacion Internacional de Tiro Practico (IPSC):
* No Olimpicas

PISTOLA OPEN

PISTOLA STANDARD

PISTOLA PRODUCCION

PISTOLA MODIFICADA

PISTOLA CLASICA

REVOLVER

PISTOLA ACTION AIR OPEN

PISTOLA ACTION AIR STANDARD

PISTOLA ACTION AIR PRODUCCION

PISTOLA ACTION AIR CLASICA

d. Reguladas por la Federacion Mundial de Tiro de Alta Precision (WBSF):
- No Olimpicas

RIFLE VARMINT LIGERO.

RIFLE VARMINT PESADO

e. Reguladas por la Federacion Internacional de Tiro con Armas Deportivas de Caza
(FITASC):

- No Olimpicas

COMBINADA DE ARMA LARGA

FOSO UNIVERSAL P
f. Reguladas por la Confederacion Internacional de Asociaciones de Rifle a Larga/?}ff\s‘t'anciﬁ\\
(ICFRA): (25 <. %




- No Olimpicas

RIFLE F-CLASS OPEN

RIFLE F-CLASS F/TR

g. Reguladas por la Federacion Mundial de Tiro de Alta Precision de Fuego Anular y Aire
(WRABF)

- No Olimpicas

BR-50 (SPORTER )

BR-50 (VARMINT LIGERO )

BR-50 (VARMINT PESADO )

BR-50 AIRE (VARMINT LIGERO )

BR-50 AIRE (VARMINT PESADO ) : »
También seran competencia de la RFEDETO, las pruebas no olimpicas de:
CARABINA A.C. 20

CARABINA TRES POSICIONES A.C.
CARABINA A.C. TENDIDO

CARABINA MIRAS ABIERTAS

COMBINADA OLIMPICA

MINI-FOSO

PISTOLA 9 mm.

PISTOLA A.C. 20

PISTOLA DEPORTIVA A.C.

PISTOLA VELOCIDAD A.C.

CARABINA F-CLASS RIMFIRE OPEN
CARABINA F-CLASS RIMFIRE RESTRICTED
TRAP AMERICANO

CARABINA BR-50 (OPEN)

CARABINA BR-50 (STOCK)

RIFLE DE CAZA (OPEN)

RIFLE DE CAZA (STOCK)

RIFLE DE REPETICION (OPEN)

RIFLE DE REPETICION (STOCK)

RIFLE DE REPETICION (308)

RIFLE MIRAS ABIERTAS.

Art. 7. Funci‘ones.

1. Corresponden con caracter exclusivo a la Federacion las siguientes funciones:

a) Calificar, organizar y autorizar las competiciones oficiales de ambito autonémico o
inferior de sus modalidades o especialidades deportivas, salvo las que realicen los
entes publicos con competencias para ello.

b) Expedir las licencias federativas.




)

d)

e)

9)

h)

B

k)

Emitir el informe preceptivo para la inscripcion de los clubes deportivos y las
secciones deportivas en el Registro de Entidades Deportivas de la Comunitat
Valenciana.

Actuar en coordinacion con la federacion espanola e internacional correspondiente
para la celebracion de las competiciones oficiales espafolas e internacionales que
se celebren en el territorio de la Comunitat Valenciana.

Representar a la Comunitat Valenciana en las actividades y competiciones
deportivas oficiales de su modalidad, en los ambitos autonémico, estatal y, en su
caso, internacional.

Elaborar y ejecutar, en coordinacién con el 6rgano competente en materia de
deporte y con las federaciones deportivas espafiolas, los planes de preparacion de
deportistas de élite y alto nivel.

Colaborar con el 6rgano competente en materia de deporte en la elaboracion de la
relacion de los deportistas de élite.

Colaborar en los programas deportivos del 6rgano competente en materia de
deporte.

Ejercer la potestad disciplinaria, colaborar con el Tribunal del Deporte de la
Comunitat Valenciana y ejecutar las érdenes y resoluciones de este.

Designar a los y las deportistas de su modalidad deportiva que hayan de integrar
las selecciones valencianas.

Asumir las modalidades y especialidades deportivas que le adscriba el organo
competente en materia de deporte, en atencion a criterios de interés deportivo
general.

Tutelar y amparar las nuevas modalidades o especialidades deportivas que surjan
del desarrollo de su deporte, propuestas por la asamblea general de la Federacion
y aprobadas por el 6rgano competente de la administracion deportiva.

m) Solicitar al Registro de Entidades Deportivas de la Comunitat Valenciana la

suspension de la inscripcion en el citado registro de aquellas entidades deportivas
no adscritas a la Federacion.

2. También le corresponden las siguientes funciones, con caracter no exclusivo:

a)

b)

o)

d)

e)

Promover el deporte y velar por el cumplimiento de las normas estatutarias vy
reglamentarias de caracter deportivo.

Colaborar con la administracién autondmica en los programas de formacion de
personal técnico y entrenador.

Organizar concentraciones y cursos de perfeccionamiento para sus diferentes

estamentos deportivos.
Colaborar con la Generalitat en la prevencion, control y represion en la utilizacion
de sustancias y grupos farmacolégicos prohibidos y métodos no reglamentarios en
el deporte.

Velar por el cumplimento general de la normativa que les sea de aplicacion, con
especial atencion a las materias de transparencia, igualdad de género, inge‘gracién,
equidad, proteccion y salud de las personas en todos sus niveles y funcibdeﬁﬁ:}
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f) Colaborar con las administraciones publicas en la prestacion de servicios publicos
de caracter deportivo para la ciudadania.

g) Colaborar con las administraciones publicas en la gestién de instalaciones
deportivas.

3. Son funciones publicas de caracter administrativo las recogidas en los epigrafes a), b),
e) e i) del apartado 1, y los epigrafes b) y d) del apartado 2, que no podran ser a su vez
delegadas por la Federacion.

Los actos dictados en el ejercicio de funciones publicas de caracter administrativo seran
recurribles ante el 6rgano competente en materia deportiva que corresponda, segun el
régimen de recursos previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, a excepcion de los que se dicten
en ejercicio de la potestad disciplinaria, cuyo conocimiento corresponde al Tribunal del
Deporte de la Comunitat Valenciana. En ambos casos, las resoluciones dictadas por el
organo competente en materia de deporte y por el Tribunal del Deporte de la Comunitat
Valenciana ponen fin a la via administrativa.

4. Otras funciones:

En relacion con su objeto social o finalidad, se podran realizar cualesquiera otras
actividades no contempladas en las funciones enumeradas en los apartados anteriores,
incluso las derivadas de explotaciones econdmicas, con sometimiento, en este Gltimo
caso a lo dispuesto en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las
entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo, y demas
legislacion aplicable.

Art. 8. Estructura territorial.

1. La Federacion se estructura territorialmente en las delegaciones provinciales de
Alicante, Castellon y Valencia, que seran las responsables de gestionar la actividad
deportiva y econémico-administrativa de la Federacion en cada una de las tres
i:lelegaciones territoriales que integran la Federacion de Tiro Olimpico de la
Comunidad Valenciana, siempre bajo la supervision y coordinacién de los érganos
federativos.

2. Los organos de gobierno y representacion previstos en estos Estatutos no podran
reproducirse en la estructura de cada una de las delegaciones territoriales de la
Federacion cualquiera que sea su ambito geografico.




CAPITULO Il
ESTRUCTURA ORGANICA

Art. 9. Organos de la Federacién.

1. La Federacion se estructura organicamente de la siguiente manera:
a) Organos de gobierno y representacion:
- La asamblea general
- La junta directiva
- La presidencia

b) Organos técnicos:
- Comité Técnico.
- Escuela de Tiro.
- Colegio de Jueces-Arbitros.

c¢) Organos Disciplinarios:
- Comité Disciplinario de 1? Instancia de la Federacion.
- Comité Disciplinario de 2* Instancia de la Federacion.

d) Organos electorales:
- La junta electoral federativa.

2. En la composicion de todos los 6rganos de la Federacidn se procurara una presencia
equilibrada de mujeres y hombres.

En cualquier caso, en la composicion de la junta directiva debera estar presente al menos
un 40% de cada sexo.

Seccion 1°. Organos de gobierno y representacion

Subseccion 1%. Asamblea general.

Art. 10. La asamblea general.

1. La asamblea general es el 6rgano supremo de representacion y gobierno de la
Federacion y esta integrada por los representantes de los distintos estamentos deportivos
que la componen.

2. Todas las personas integrantes seran elegidas mediante sufragio personal e

indelegable, libre, directo y secreto por y entre los componentes de cada estamento cada
cuatro anos, de conformidad con la normativa electoral vigente.




3. El numero de asambleistas se fijara en el reglamento electoral, de acuerdo con los
limites establecidos en el Decreto 2/2018, por el que se regulan las entidades deportivas
de la Comunitat Valenciana,

4. En la asamblea general estaran representados todos los estamentos deportivos
adscritos a la Federacion, de acuerdo a los siguientes porcentajes:

- Estamento de entidades deportivas: el 50%

- Estamento de deportistas: el 30%

- Estamento de técnicos-entrenadores y técnicas-entrenadoras: el 10%
- Estamento de jueces-arbitros y juezas-arbitras: el 10%

5. En la eleccién a estamentos de las personas fisicas, la presentacion de candidaturas
serd individual, corrigiéndose el resultado de la votacién hasta alcanzar un equilibrio de
género del 40% minimo para cada sexo, por estamento y circunscripcion, cuando ello sea
posible.en funcién de las candidaturas a asambleistas presentadas.

6. La celebracion de elecciones se regulara en el reglamento electoral aprobado por la
Direccion General de Deporte, ajustandose a los procedimientos y plazos establecidos en
la normativa que a tal efecto disponga la administracién autonémica.

Art. 11. Reuniones y competencias.
1. La asamblea general podra reunirse con caracter ordinario y extraordinario.

2. La asamblea general se reunira con caracter ordinario al menos una vez al afo, antes
de 1 de julio, y con caracter extraordinario siempre que sea necesario para aprobar las
cuestiones de su competencia.

3. Es competencia de la asamblea general ordinaria:

a) Aprobar el presupuesto del ejercicio siguiente.

b) Aprobar las cuentas anuales, la memoria deportiva y la liquidacion del presupuesto
del afio anterior.

c) Aprobar el calendario de competiciones oficiales. Las modificaciones puntuales del
calendario deportivo no necesitaran de una nueva asamblea general.

d) Aprobar el programa de actividades de la Federacidn, en su caso.

e) Fijar el precio de las licencias.

f)  Ratificar el nombramiento de las personas integrantes de los comités disciplinarios
de la Federacion.

g) Aprobar la realizaciéon de auditorias, sin perjuicio de las establecidas por la
administracion autonémica. .
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h) Aprobar todas las aportaciones econémicas que deban satisfacer los integrantes
de la Federacion, tales como derechos federativos, tarifas arbitrales, tasas de
cursos, etc.

4. Sera competencia de la asamblea general extraordinaria:

a) Aprobar la convocatoria de elecciones de los cargos de representacién y gobierno,
el reglamento y el calendario electoral.

b) Aprobar y modificar los estatutos y reglamentos.

c) Adoptar aquellos acuerdos econémicos que puedan comprometer el patrimonio o
las actividades propias de la Federacion.

d) Autorizar el gravamen o enajenacién de bienes inmuebles y operaciones de
endeudamiento que supongan cargas financieras anuales superiores al 20% del
presupuesto anual de la Federacion.

e) Elegir a las personas integrantes de la junta electoral federativa, que ejerceran sus
funciones durante todo el periodo de mandato de la asamblea general.

f) Adoptar los acuerdos de fusion o disolucién de la Federacién.

g) Adoptar los acuerdos de integracion en la Federaciéon de otras modalidades o
especialidades deportivas.

h) Proponer a la Direccion General de Deporte, para su ratificacién, la incorporacién o
segregacion de alguna modalidad o especialidad deportiva.

i) Todas aquellas funciones que no estén atribuidas expresa o implicitamente a
cualquier otro 6rgano de la Federacion.

Art. 12. Convocatoria.

I.Las asambleas generales deberan convocarse como minimo con veinte dias naturales
de antelacion a la fecha de su celebracion. La notificacion de la convocatoria se practicara
por cualquier medio que permita a la Federacién tener constancia de su recepcion por la
persona o entidad interesada, y en todo caso telematicamente. En los siete dias naturales
siguientes a la convocatoria, el 25% de los asambleistas podran solicitar la inclusion en el
orden del dia de otros puntos, debiéndose notificar en este caso, y por el mismo
procedimiento, el nuevo orden del dia.

2. E! orden del dia y toda la documentacion relativa a los puntos que han de ser
sometidos a la aprobacion de la asamblea general, se publicaran en la pagina web de la
Federacion el mismo dia del envio de la convocatoria, pudiendo ser con acceso
restringido solo para las personas asambleistas. En el caso de que hubiera ampliacion del
orden dia, este se publicara en el plazo de cinco dias naturales desde la presentacion de
la solicitud de ampliacion, sin que varie la fecha de celebracién de la asamblea prevista
inicialmente.

3. La convocatoria de la asamblea general corresponde a la presidencia, bien por
iniciativa propia, o bien a peticién de dos tercios de la junta directiva o de un niniero de
[N\ {
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integrantes no inferior al 20% de la asamblea general. En este Gltimo caso, se debera
convocar en el plazo de 20 dias naturales desde el dia que la presidencia reciba la
solicitud.

Las personas asambleistas solo podran firmar dos solicitudes de convocatoria de
asamblea general en cada mandato de cuatro afos.

4. Si no se convocara la asamblea general, el 6rgano competente en materia de deporte,
previa peticion de parte interesada o de oficio, requerira al 6rgano competente de la
Federacién para que la lleve a cabo. Si el érgano competente no la convocara en el plazo
de quince dias naturales desde el requerimiento, la administracién deportiva de la
Generalitat podra convocar la asamblea y adoptar los acuerdos que sean necesarios, sin
perjuicio de las responsabilidades disciplinarias que se puedan derivar de la no
convocatoria.

Articulo 13. Quorum y adopcion de acuerdos.

1. La asamblea general quedara validamente constituida en primera convocatoria cuando
concurra la mayoria absoluta de sus miembros y en segunda convocatoria cualquiera que
sea el numero de asistentes. Entre la primera y la sequnda convocatoria debera mediar un
plazo de media hora como minimo.

2. En la asamblea general el voto es personal, directo y presencial, sin que pueda
admitirse la delegaciéon de voto, ni su ejercicio mediante la representaciéon otorgada a
otra persona fisica. El voto sera secreto cuando se trate de elecciéon de cargos o cuando lo
solicite el 20% de los integrantes presentes de la asamblea.

3. La adopcion de acuerdos para asuntos que sean competencia de la asamblea general
ordinaria requerira la aprobaciéon por mayoria de la mitad mas uno de los votos presentes.
Para asuntos que sean competencia de la asamblea general extraordinaria se requerira el
voto de dos tercios de los presentes, salvo para la mocion de censura.

4. Seran validos los acuerdos adoptados en una asamblea general ordinaria que por su
naturaleza sean competencia de una asamblea general extraordinaria, siempre que
concurran en su adopcion las garantias de convocatoria, forma de constitucion vy
adopcion por mayoria de votos correspondientes a la extraordinaria.

5. Para la adopcion de acuerdos de fusion o extincion de la Federacion, se requerira
ademas un quorum de constitucion de la mitad mas uno de los miembros integrantes de
la asamblea.

6. La persona que ocupe la presidencia de la Federacion presidira a su vez la asamblea
general y la que ocupe la secretaria de la junta directiva sera la que ostente la secretaria
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La presidencia de la asamblea dirigira los debates, concedera y retirara la palabra, fijara
los turnos maximos de intervenciones, ordenarad las votaciones y dispondra lo que
convenga para el buen funcionamiento de la reunidn. Si se produjeran circunstancias que
alteraren de manera grave el orden o que imposibilitaren la realizacién o la continuidad
de la asamblea general, podra suspenderla. En este caso, comunicara a las personas
asambleistas la fecha del reinicio, que tendra lugar en un plazo no superior a 15 dias
naturales.

7. Podran asistir a la asamblea general, con voz pero sin voto, aquellos miembros de la
junta directiva que no lo sean de la asamblea general. Asimismo, asistiran con voz pero
sin voto, el personal técnico o especializado que lleve la junta directiva cuando lo
requiera algun punto del orden del dia.

8. Podran ser invitados a la asamblea general, con voz pero sin voto, aquellas personas
gue tengan una relacion directa con el deporte, siempre que no se oponga el 10% de las
personas asambleistas asistentes.

9. De todas las reuniones de la asamblea general, el secretario o secretaria levantara la
correspondiente acta, en la que figuraran todos los acuerdos adoptados en la sesién.
Cualquier asambleista podra pedir que conste en acta el voto contrario a un determinado
acuerdo.

El acta sera publicada en la pagina web de la Federacién, con acceso restringido a todas
las personas federadas, en el plazo de 15 dias desde la celebracién de la asamblea
general.

Art. 14. Requisitos para ser asambleista.

1. Para adquirir la condicién de asambleista, se deberan reunir los siguientes requisitos:
A) En los estamentos de personas fisicas:
a) Ser mayor de edad.
b) No hallarse inhabilitada por resolucién firme, judicial o deportiva.
¢) Poseer licencia federativa en vigor por el estamento correspondiente a su
representacion.
d) Los que se establezcan en cada convocatoria electoral por el o6rgano
competente en materia de deporte.
B) En los estamentcs de personas juridicas:
a) Estar adscrito a la Federacidn.
b) Ser un club o entidad deportiva inscrita en el Registro de Entidades
Deportivas de la Comunitat Valenciana.
¢) Los que se establezcan en cada convocatoria electoral por el o6rgano
competente en materia de deporte.




La persona fisica que actlie como representante debera ser socio o socia del club o
entidad deportiva y reunir necesariamente los requisitos previstos en el apartado 1.A)
anterior, salvo la ¢).

2. Estos requisitos deberan ser mantenidos durante todo el mandato de la asamblea
general. En caso de incumplimiento de alguno de los requisitos, se le requerira
formalmente para que lo subsane en el plazo de diez dias habiles. En caso de no
subsanar en dicho plazo, perdera la condicién de asambleista previa resolucion de la
Junta Electoral Federativa. Dicha resolucion sera recurrible ante el Tribunal del Deporte en
el plazo de quince dias habiles.

3. Las personas integrantes de la asamblea general cesaran por dimisién, renuncia,
fallecimiento o cuando dejen de cumplir cualquiera de los requisitos del apartado 1, de
conformidad con el procedimiento establecido en la normativa electoral.

Subseccion 2°. Junta directiva.
Art. 15. La junta directiva.

1. La junta directiva es el d6rgano colegiado de gestién de la Federaciéon, a la que
corresponde el gobierno y administracion de la Federacion, cumpliendo y ejecutando los
acuerdos de la asamblea general.

2. La junta directiva estara compuesta por la persona que ocupa la presidencia de la
Federacion, mas un minimo de cuatro y maximo de veinte integrantes, siendo
obligatorios la vicepresidencia, la secretaria y una vocalia por cada una de las
modalidades o una vocalia por cada una de las especialidades deportivas.

3. La presidencia sera sustituida, en los casos previstos, por la persona que ocupe la
vicepresidencia que sea asambleista, por el orden de las vicepresidencias en su caso, o,
en su defecto, por cualquier persona de la junta directiva que sea asambleista.

4. La junta directiva sera elegida por la asamblea general, mediante sufragio universal,
personal, libre, igual, directo, secreto y presencial.

5. La candidatura de la junta directiva se presentara cerrada, siendo la presidencia el
unico cargo nominativo, y en su composicién debera haber por lo menos un 40% de cada
sexo. Resultara vencedora la lista mas votada, segun establezca la normativa electoral.

6. Corresponde a la presidencia convocar a la junta directiva.
También podra solicitar la convocatoria de la junta directiva un tercio de sus integrantes.
En este caso debera convocarse en los cinco dias naturales siguientes a la p
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marcado, podra ccnvocar la junta directiva la persona de mas edad de quienes lo hayan
solicitado.

/. Para la existencia de quorum se requerira la asistencia de la mitad de quienes integren
la junta directiva, redondeandose al alza en todo caso.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple y la presidencia tendra voto de calidad en
caso de empate.

Los miembros de la junta directiva podran exigir que en el acta figure su voto en contra
de algun acuerdo y su explicacidon sucinta.

8. Para integrar la junta directiva, las personas que la compongan deberan cumplir las
siguientes condiciones:

a)
b)
C)
d)

Estar empadronada en la Comunitat Valenciana.

Ser mayor de edad.

No hallarse inhabilitada por resolucién firme, judicial o deportiva.

No haber incurrido en delitos contra la Hacienda Pablica ni la Seguridad Social, que
se acreditara mediante la presentacion de una declaracion responsable.

Art. 1 6 Funciones.

Son funciones de la junta directiva:

a)

b)

)

d)
e)

f)
9)

h)

J)

k)

Colaborar con la presidencia en la direccion econémica, administrativa y deportiva
de la Federacion.

Elaborar las propuestas que hayan de someterse a la decisiéon de la asamblea
general.

Presentar ante la asamblea general la liquidacién del presupuesto, las cuentas
anuales del ano anterior y la memoria de actividades.

Elaborar el proyecto de presupuesto.

Autorizar la modificacion del calendario de competiciones oficiales y actividades
deportivas, con los limites y criterios que la propia asamblea general haya fijado.
Elaborar la convocatoria y orden del dia de las asambleas generales.

Decidir las cuestiones relativas a la integraciéon de personas y entidades en la
Federacion y acordar lo necesario para la inscripcion de las entidades federadas en
el Registro de Entidades Deportivas de la Comunitat Valenciana.

Calificar las competiciones oficiales de ambito autonémico.

Ratificar el nombramiento de los delegados territoriales.

Proponer a las personas componentes de los odrganos disciplinarios de la
Federacion.

Cualquier otra funcion que la presidencia o la asamblea general le asignen dentro
de los limites establecidos en las disposiciones legales o reglamentarias.




Art. 17. Régimen de funcionamiento.

El régimen de funcionamiento de la junta directiva sera el siguiente:

A lo largo de cada afio se celebraran como minimo 4 reuniones para tratar los temas
propios de su competencia, teniéndose que convocar las mismas por escrito con 7 dias
de antelacion, a no ser que razones de urgencia aconsejen hacerlo con un plazo de dos
dias.

La convocatoria se podra remitir por correo postal o electronico a los miembros de la
misma. Incorporara el orden del dia de los asuntos a tratar, pudiéndose incorporar algun
otro asunto al inicio de la reunién si reine la unanimidad de todos los miembros de la
junta directiva.

A la convocatoria se le adjuntara la documentacion que se considere necesaria para tratar
en debida forma los puntos del orden del dia.

El Presidente podra invitar a terceros a que asistan a las mismas, si lo considera oportuno,
para la mejor adopcién de los acuerdos que correspondan.

De cada reunion se levantara acta por parte del Secretario o Secretaria de la Federacién
que incorporara al Libro de Actas, una vez sea aprobada por la Junta.

Art. 18. Responsabilidad de sus integrantes.

La responsabilidad disciplinaria de los miembros de la junta directiva se regira por el
titulo VIIl de la Ley 2/2011, del Deporte y la Actividad Fisica de la Comunitat Valenciana,
en lo que le sea aplicable en el ambito de su gestidon. Supletoriamente sera de aplicacion
el régimen de garantias previsto en el capitulo | del titulo IV de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Art. 19. Régimen de ausencias.

1. En los casos de vacante, ausencia, enfermedad, fallecimiento o cualquier otra causa
que impida el ejercicio de sus funciones de alguna persona integrante de la junta
directiva, la presidencia podra reasignar sus funciones.

2. Cuando el numero de vacantes en la junta directiva sea inferior al 50%, la presidencia
podra p'ropokner a la asamblea general el nombramiento de nuevas personas directivas. En
caso de aprobacidn, la nueva composicién de la junta directiva debera respetar el 40%
minimo de cada sexo.

3. Si el numero de vacantes fuera superior al 50%, deberan convocarse elecciones a junta
directiva, incluida la presidencia.

Para ello, la junta directiva presentara a la Direccion General de Deporte el nuevo
calendario electoral, junto con el resto de anexos que procedan, para su aprobacion, que
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Art. 20. La secretaria.

La persona titular de la secretaria de la Federacion ejercera las funciones de fedataria y,
mas especificamente, las siguientes:
a) Levantar acta de las sesiones que celebren los 6rganos colegiados de gobierno y
representacion.
En el acta debera especificarse, como minimo: las personas asistentes, asuntos
tratados, resultado de la votacion y, en su caso, votos particulares contrarios al
acuerdo adoptado o abstenciones. El acta debera firmarse por la secretaria, con el
visto bueno de la presidencia, y aprobarse por la junta directiva o la asamblea
general, segun proceda.
b) Expedir las certificaciones de los actos de gobierno y representacion debidamente
documentados, que firmara con el visto bueno de la presidencia.
¢) Mantener y custodiar el archivo de la Federacion.
d) Cualesquiera otras que puedan corresponderle o sean inherentes a la secretaria.
El' Presidente podra designar un Vicesecretario o Vicesecretaria en cada Delegacion
Provincial al objeto de que puedan realizar las funciones propias de la administracion y
secretaria en su delegacién, en coordinacion con los delegados territoriales, dependiendo
del Secretario o Secretaria de la Federacion. Los Vicesecretarios o Vicesecretarias podran
no ser miembros de la Asamblea ni de la Junta Directiva de la Federacion.

Art. 21. La tesoreria.

1. La persona titular de la tesoreria de la Federacion, o quien realice sus funciones, sera
depositaria de los fondos de la Federacion, firmard los recibos, autorizara los pagos y se
responsabilizara de la contabilidad.

2. La firma de los recibos y la autorizacion de pagos deberd ser mancomunada por la
persona titular de la tesoreria, o de quien ejerza sus funciones, y, al menos, la persona
titular de la presidencia o de la persona que designe la junta directiva.

3. Las funciones de la tesoreria podran ser ejercidas por cualquier integrante de la junta
directiva, excepto por la presidencia, asi como también por un profesional externo que
no sea miembro de la junta directiva ni de la asamblea de la Federacion, siendo este
servicio profesional remunerado con acuerdo de la junta directiva ratificado por la
asamblea general.

Art. 22. Mocion de censura.

1. La mocion de censura podra plantearse contra toda la junta directiva o part/;mNa o

contra cualquiera de sus integrantes individualmente, incluida la preSIden{la,‘medlante
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escrito motivado, con la firma y los requisitos necesarios para la identificacion de las
personas solicitantes.

2. El porcentaje exigible de personas integrantes de la asamblea general necesario para
proponer la mocion de censura sera el de la tercera parte de las mismas.

3. La junta directiva trasladara la solicitud de mocién de censura a la junta electoral
federativa y a la Direccion General de Deporte. La junta electoral federativa, vista la
solicitud y la documentacién presentada, y verificado el cumplimiento de los requisitos
formales previstos en la Orden 20/2018, de 16 de mayo, de la Conselleria de Educacion,
Investigacion, Cultura y Deporte, la admitira a ‘tramite en el plazo maximo de 3 dias
habiles. Todas las resoluciones de la junta electoral federativa que afecten a la mocién de
censura seran recurribles ante el Tribunal del Deporte de la Comunitat Valenciana, en el
plazo de 5 dias.

4. La .tramitaciéon de la mocién de censura se llevara a cabo bajo el mandato y la
supervision de la junta electoral federativa. La presidencia de la Federacion convocara,
por orden de la junta electoral federativa, a la asamblea general para la votacién de la
mocion de censura en un plazo no inferior a 10 dias ni superior a 20, ambos naturales,
desde que haya tenido entrada. La votacién deberi celebrarse en el plazo maximo de 20
dias naturales desde la convocatoria.

5. Si la presidencia de la Federacién no convocara la asamblea general para votar la
mocion de censura, se estara a lo dispuesto en el articulo 52.4 del Decreto 2/2018, por el
que se regulan las entidades deportivas de la Comunitat Valenciana.

6. La asamblea general, convocada a tal efecto, estara dirigida por la presidencia de la
junta electoral federativa y en ella podran tomar la palabra los representantes de los
solicitantes de la mocidn de censura, asi como las personas censuradas. La votacion sera
secreta.

7. La mocién de censura debera incorporar una propuesta con las personas candidatas
alternativas a las que se censura. Si se censurara a mas del 50% de la junta directiva, se
deberd incorporar una propuesta de junta directiva alternativa. En todos los casos las
candidaturas propuestas alternativas deberan respetar el equilibrio de género del 40%.

8. Para la aprobacion de la mocién de censura sera necesario el voto favorable de la
mitad mas uno de los y las asambleistas presentes.

9. En caso de prosperar la mocién de censura, las personas a las que les afecte se
consideraran cesadas automaticamente. En caso de no prosperar, las_personas
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10. No se podra promover ninguna mocion de censura hasta que transcurran seis meses
desde la eleccién de una nueva junta directiva, ni cuando falten menos de seis meses
para la convocatoria de nuevas elecciones.

Subseccion 3°. Presidencia.
Art. 23. La presidencia.

La presidencia es el 6rgano ejecutivo de la Federacién, ostenta su representacion legal y
preside los 6rganos de representacion y gobierno, ejecutando sus.acuerdos.

Art. 24. Eleccion y duracion del mandato.

1. La presidencia, junto con el resto de la junta directiva, sera elegida mediante sufragio
universal, libre, personal, igual, directo, secreto y presencial por y entre las personas
integrantes de la asamblea general, cada cuatro anos, en primera votaciéon por mayoria
absoluta de las personas presentes con derecho a voto y segunda votacidon por mayoria
simple.

2. El numero de mandatos consecutivos de una persona al frente de la Federacion sera,
como maximo, de tres, en los términos establecidos en la disposicion adicional primera
del Decreto 2/2018, por el que se regulan las entidades deportivas de la Comunitat
Valenciana.

3. En ningun caso se podra simultanear la presidencia de la Federacion y la de un club
deportivo.

Art. 25. Funciones.

Son funciones de la presidencia:

a) Ostentar la representacion legal de la Federacion.

b) Convocar y presidir los érganos de representacion y gobierno, y ejecutar sus
acuerdos.

¢) Ostentar la direccion econémica, administrativa y deportiva de la Federacion, de
conformidad con lo previsto en estos Estatutos y en los acuerdos de la asamblea
general y junta directiva.

d) Convocar, presidir y dirigir los debates de las reuniones de la asamblea general y
de la junta directiva, y suspenderlos por causas justificadas.

e) Ejercer el voto de calidad en caso de empate en la adopcion de acuerdos de la
asamblea general, de la junta directiva y de cualesquiera otros érganos de los que
forme parte.

f) Nombrar a los delegados territoriales.




a)

Pronorer a la junta directiva el nombramiento de la presidencia de los comités de

jueces-arbitros y de técnicos-entrenadores.

Art. 26. Sustitucion.

En caso de ausencia, vacante, enfermedad o cualquier otra causa que impida a la

presidencia el ejercicio de sus funciones, le sustituirda la persona que ocupe la

vicepresidencia que sea asambleista, por el orden de las vicepresidencias en su caso, o,

en su defecto, por cualquier integrante de la junta directiva que sea asambleista, hasta la

desaparicion de la causa que dio origen a la sustitucién o, como maximo, hasta la
finalizacion del mandato.

Art. 27. Cese.

1. La persona titular de la presidencia cesara en sus funciones por las siguientes causas:

a)
b)

)
d)
e)
f

g)

Expiracion del mandato.

Muerte o incapacidad fisica permanente que le impida el normal desenvolvimiento
de su tarea.

Voto de censura acordado por la asamblea general.

Pérdida de alguna de las condiciones de elegibilidad.

Incurrir en alguna causa de incompatibilidad.

Dimision.

Inhabilitacion.

2. El procedimiento para hacer efectivo el cese, segln las correspondientes causas del
apartado anterior, sera:

a)
b)

)

d)

e)

a)

Convocatoria de elecciones a los 6rganos de gobierno y representacion.
Sustitucion por la persona integrante de la junta directiva de mayor rango, que sea
asambleista, que debera ser ratificada por la asamblea general. En el caso de no
ser ratificada se convocaran elecciones a la presidencia.

Nombramiento de la persona candidata alternativa y cese automatico de la persona

censurada.

El presidente o presidenta que deje de cumplir alguna de las condiciones de
elegibilidad dispondra de un plazo de 10 dias habiles para obtener el requisito
perdi'do. De no hacerlo, se procedera como se indica en el articulo 15.5 de la
Orden 20/2018, de 16 de mayo, de la Conselleria de Educacion, Investigacion,
Cultura y Deporte, por las que se regulan los procesos electorales de las
federaciones deportivas de la Comunitat Valenciana.

El bresidente o presidenta que incurra en incompatibilidad dispondra de un plazo
de 10 dias habiles para eliminar la causa de incompatibilidad. De no hacerlo, se
procedera como en el apartado anterior. T
El mismo procedimiento que en el apartado b). (O Mg, O

> >
at®

El mismo procedimiento que en el apartado b).



3. En los casos de inelegibilidad o incompatibilidad de la presidencia, el procedimiento se
iniciara por denuncia ante la junta electoral federativa.

Si tramitado el recurso ante el Tribunal del Deporte de la Comunitat Valenciana, éste
considerara que existe una causa de inelegibilidad o de incompatibilidad, podra conceder
a la presidencia un plazo de subsanacion de 10 dias naturales, si estimara que la causa
invocada generaba dudas razonables a la presidencia sobre si incurria o no en
inelegibilidad o incompatibilidad.

En caso de que la presidencia cesara por cualquiera de ambos motivos, se procedera
como en el apartado 2.b).

Seccion 4*. Organos técnicos y disciplinarios.
Art. 28. Los 6rganos técnicos de la Federacion seran:

-EI Comité Tecnico integrado por el Presidente y Secretario, que coincidiran con los
mismos cargos de la Federacion, mas el Director de la Escuela de Tiro, el Director del
Colegio de Arbitros y el delegado responsable de la modalidad o especialidad que
corresponda. Su funcién consistira en ser el érgano de trabajo y consulta los érganos de
representacion y gobierno de la Federacion en las cuestiones técnicas de cada una de las
especialidades deportivas.

-La Escuela de Tiro es el érgano técnico dependiente organica y administrativamente de
la Federacion, cuya finalidad es la formacion, capacitacién y actualizacion permanente de
deportistas y técnicos-entrenadores, en colaboracion con la autoridad competente en
materia de educaciéon y deporte.

Estara integrada por el Director de la Escuela de Tiro, el Director del Colegio de Jueces-
Arbitros, los Delegados de modalidad y los delegados de la Escuela de Tiro de Alicante,
Castellon y Valencia.

Son funciones de la Escuela de Tiro:

a) Determinar los niveles de ensenanza adecuados para la formacion de

~ técnicos y deportistas.

b) Establecer los planes de estudio o de formaciéon adecuados.

¢) Fijar los criterios de programacion de actividades, metodolégicos, de procedi-
miento y de evaluacion, apropiados de ensefanza.

d) ‘Organizar cursos, seminarios y conferencias para técnicos y deportistas.

e) Expedir las correspondientes titulaciones y certificaciones, de acuerdo con los
niveles de formacion establecidos.

f) Mantener la Escuela de Tiro como servicio de formacion de toda la estructura
federativa.




g) Colaborar con otros centros de formacion de la actividad fisica y del deporte en
el desarrollo de contenidos que afecten al tiro deportivo.

h) Colaborar con la administracién para el desarrollo curricular y docente de las
formaciones académicas de técnicos deportivos de tiro olimpico.

i) Cualquier otra de su ambito de competencias que le sea encomendada por el
Presidente de la Federacidn, la Junta Directiva o la Asamblea General.

Los cargos de la Escuela de Tiro seran nombrados por la junta directiva a propuesta
del Presidente de la Federacion de entre el colectivo de técnicos—-entrenadores.

-El Colegio de Jueces-Arbitros es el 6rgano técnico dependiente de la Federacién, que
atiende directamente al funcionamiento del colectivo federativo de Jueces-Arbitros. Le
corresponde, el gobierno, representacion y administracion de las funciones atribuidas a
aquellos.

Sus funciones seran las siguientes:

a) Establecer los niveles de formacién arbitral.

b) Aprobar las normas que regulen el arbitraje.

c) Designar a los Jueces-arbitros en las competiciones oficiales.

d) Expedir las credenciales de caracter territorial a los Jueces-Arbitros poseedores
del titulo de Juez-Arbitro.

e) La interpretacion y aplicacion de los reglamentos técnicos aprobados por la Fe-
deracion, la Federacion Espanola u organizaciones internaciones competentes
en relacion con el arbitraje.

f) Cualquier otra delegada por el Presidente de la Federacién.

El presidente del Colegio de Jueces-Arbitros sera designado por la junta directiva a
propuesta del Presidente de la Federacién de entre el colectivo de jueces-arbitros.

Art. 29. Organos disciplinarios de la Federacion.

-El Comité Disciplinario de 17 Instancia de la Federacién estara compuesto por entre 3y 5
miembros, preferiblemente licenciados en derecho. Seran propuestos por la junta directi-
va y ratificados por la Asamblea General, por un periodo igual al del mandato de la mis-
ma.

-El Comité Disciplinario de 2 Instancia de la Federacidon estara compuesto por 3 miem-
bros, preferiblemente Licenciados en Derecho. Seran propuestos por la junta directiva y
ratificados por la Asamblea General, por un periodo igual al del mandato de la misma.

Gozaran de independencia absoluta y la condicién de ser miembro de los Comités Disci-
plinarios es incompatible con cualquier cargo de la Junta Directiva, 6rganos técnicos o
comisiones.
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en todo caso recabar la colaboracion de los expertos y técnicos que consideren necesa-
rios, para el mejor desempefo de sus funciones.

Seccién 5. Organos electorales.
Art. 30. La junta electoral federativa.

1. La junta electoral federativa sera elegida por sorteo cada cuatro anos, entre las
personas integrantes del censo electoral que se presenten para formar parte de la misma,
y que ejercera sus funciones hasta el siguiente proceso electoral, de acuerdo con la
normativa electoral que a tal efecto disponga el 6rgano competente en materia de
deporte. En caso de ausencia de candidatos, se elegiran directamente por sorteo entre los
integrantes del censo.

2. Quienes integren la junta electoral federativa deberan estar en el censo electoral y no
podran. presentar candidatura a asambleista, ni formar parte de la junta directiva que
salga elegida. '

3. Los requisitos y funciones de quienes integren la junta electoral federativa, y su
composicion, se estableceran en la normativa electoral.

CAPITULO Ill
ESTATUTO DE LAS PERSONAS DIRECTIVAS

Art. 31. Concepto de persona directiva.

Se entiende como persona directiva la que forme parte de la junta directiva de la
Federacion.

Art. 32. Relacién juridica con la Federacién.

Las personas directivas que mantengan una relacion laboral con la Federacion deberan
regirse por un contrato de alta direccion, que se comunicara a la Direccion General de
Deporte cuando se formalice el contrato.

Art. 33. Derechos de las personas directivas.

Las personas directivas de la Federacion tienen los derechos siguientes:
a) Ser convocadas a las sesiones del 6rgano, asistir a las mismas, participar en los
debates, expresando libremente su opinidon y ejercer el derecho a voto, haciendo

constar, si lo desean, el voto razonado que emitan.




b)

o)

d)

e)

9)

h)

Recibir las retribuciones aprobadas por la asamblea general y el reembolso de los
gastos realizados en el cumplimiento de sus actividades dentro de los limites
previamente establecidos por la asamblea general de la Federacion.

Intervenir en las tareas propias del cargo o funcién que ostentan, cooperando en la
gestion que compete al 6rgano al que pertenecen.

Conocer el contenido de las actas de las sesiones del 6rgano del que forman parte.
Disponer de informacion y documentacién precisa para su participacion en los
organos directivos de su Federacion.

Recibir con caracter permanente los medios materiales necesarios para ejercer
correctamente las funciones que les asignen.

Ser asegurados contra los riesgos de accidente y de responsabilidad civil que se
deriven directamente del ejercicio de su actividad como persona directiva de la
Federacion.

Cualesquiera otros previstos en normas reglamentarias de la Federacion.

Art. 34: Deberes de las personas directivas.

Las personas directivas estan obligadas a:

a)

b)

o)

d)
e)

9)

h)

J)
k)

Colaborar lealmente en la gestion de la Federacién, guardando, cuando fuere
menester, el secreto de las deliberaciones. La obligacién de confidencialidad
subsiste a pesar de haber cesado en el cargo.

Actuar con la diligencia debida en el ejercicio de sus funciones, ateniéndose en
todo momento a las finalidades estatutarias de la Federacion.

Respetary tener cuidado de los recursos materiales que pongan a su disposicion la
Federacion.

Desempenar las funciones que se les encomienden, previamente aceptadas.
Rechazar todo tipo de contraprestacion econdémica o de otro tipo no prevista en
estos Estatutos.

Promocionar la igualdad entre mujeres y hombres, asi como llevar a cabo
actuaciones para erradicar la discriminacion por razén de sexo en el deporte.
Acatar los acuerdos y resoluciones adoptados por los 6rganos competentes.
Proporcionar toda la documentacién e informacion necesaria a las nuevas personas
directivas que les tengan que sustituir.

Abstenerse de asistir e intervenir en las deliberaciones que afecten a asuntos en
que tengan un interés personal. Se considera que también existe interés pe‘rsonal
de la persona directiva cuando el asunto afecte a un miembro de su familia, hasta
el tercer grado de consanguinidad o de afinidad, o a una sociedad, entidad u
organismo donde ejerza un cargo directivo o tenga una participacion significativa.
Concurrir a las reuniones, salvo que lo impidan razones de fuerza mayor.

Cumplir el codigo de buen gobierno que apruebe su Federacion.

Poner en conocimiento de los organismos pertinentes cualquier sospecha de
actuacion corrupta o fraudulenta.




m) Cualesquiera otros previstos en estos Estatutos o en normas reglamentarias de la
Federacion.
n) Velar por el cumplimiento de las obligaciones de transparencia.

Art. 35. Remuneraciones y gastos del personal directivo y reembolso de los gastos.

1. La politica de remuneracion al personal directivo de la Federacion se ajustara a
criterios de moderacion y transparencia.

2. Las remuneraciones del personal directivo no se podran satisfacer con cargo a
subvenciones publicas y solo seran posibles cuando la Federacién cuente con financiacion
propia.

3. Las personas directivas de la Federacion tendran derecho a percibir el reembolso de
los gastos que se hayan producido efectivamente en el ejercicio de sus funciones.

4. Las remuneraciones y los gastos reembolsables de los cargos directivos seran
aprobados por la asamblea general de forma especifica, nominal y limitada, en cuanto a
su cuantia y duracién, y concluira, como maximo, al finalizar el mandato.

Art. 36. Reglas de conducta de las personas directivas.

El personal directivo de la Federacion no podra:

a) Percibir comisiones, pagos de viajes o beneficios analogos de terceras personas o
entidades por la contratacion de bienes y servicios por parte de la Federacion.

b) Percibir incentivos para lograr objetivos deportivos o econdmicos, salvo que lo
apruebe previamente la asamblea general y se comunique al 6rgano competente
en materia de deporte. |

c) Contratar, por medio de sus empresas o en nombre de terceros, con la propia
Federacion, salvo que lo apruebe previamente la asamblea general y se comunique
al 6rgano competente en materia de deporte. Esta prohibiciéon de autocontratacion
afectara a las empresas de sus conyuges, de personas vinculadas por una relacion
de convivencia anadloga y de sus descendentes o ascendientes.

d) Hacer uso del patrimonio de la Federacion o valerse de su posicion en la misma
para obtener una ventaja patrimonial.

e) Cualesquiera otras prohibiciones previstas en estos Estatutos o en normas
reglamentarias de la Federacion.

Art. 37. Responsabilidad de los 6rganos de gobierno y representacion.

1. Con independencia de las responsabilidades penales, civiles y administrativas que de
DETI
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resoluciones o acuerdos adoptados por los 6rganos de las que forman parte, salvo que
hubieran votado en contra o se hubieran abstenido, haciendo constar expresamente en
acta el sentido de su voto.

2. Son asimismo responsables, en los términos previstos en la legislacion deportiva, en
los reglamentos federativos o en los presentes Estatutos, por el incumplimiento de los
acuerdos de los érganos, normas electorales o comision de faltas previstas en el régimen
disciplinario deportivo.

Art. 38. Cese del personal directivo.

El personal directivo cesard por las siguientes causas:
a) Expiracion del periodo de mandato, sin haber sido reelegida o reelegido para un
nuevo mandato.
p) Dimision.
¢) kncapacidad que impida el desarrollo de sus funciones.
d) Mocion de censura. '
e) Incompatibilidad, legal o reglamentaria, sobrevenida o cuando esta se conozca.
f) Inhabilitacion.

CAPITULO IV
DERECHOS Y DEBERES DE LAS PERSONAS FiSICAS Y JURIDICAS FEDERADAS

Art. 39. Adquisicion de la condicién de persona federada.

1. La condicion de persona federada se obtiene mediante la posesion de la
correspondiente licencia deportiva.

2. Pueden ser titulares de una licencia deportiva tanto las personas fisicas, en funcion de
los estamentos federativos de deportistas, técnicos-entrenadores y técnicas-
entrenadoras, jueces-arbitros y juezas-arbitras y las entidades deportivas adscritas a la
Federacion.

Art. 40. Pérdida de la condicién de persona federada.

Seran causas de la pérdida de la condicion de persona federada las siguientes:
a) Cuando dejen de concurrir los requisitos para el otorgamiento de la licencia.
b) En el caso de las personas juridicas, cuando la entidad correspondiente deje de
estar adscrita a la Federacion.
c) Por la comision de infraccion que lleve aparejada como sancién la privacion
temporal o definitiva de la licencia federativa. _
oy if o\
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Son derechos de las personas integrantes de la Federacion:

a) La participacion efectiva en el cumplimiento de los fines de la Federacion.

b) La participacién en las actividades federativas y, con licencia competitiva, en las
competiciones.

c) Ser elector y elegible para los 6rganos de gobierno y representacion, cuando se
cumplan los requisitos establecidos en la normativa electoral.

d) El acceso a la informacion de la Federacion.

e) A separarse voluntariamente de la Federacion.

f) A exigir el cumplimiento de los fines de la Federacion y que su actuacion se ajuste
a la normativa que le afecte.

Art. 42. Deberes de las personas federadas.

Son obligaciones de las personas fisicas y juridicas federadas las de caracter juridico y
economico contenidas en la Ley 2/2011, de 22 de marzo, de la Generalitat, del Deporte y
la Actividad Fisica de la Comunitat Valenciana, sus normas de desarrollo, las contenidas
en los presentes Estatutos, asi como el cumplimiento de los acuerdos validamente
adoptados de los 6rganos de gobierno y representacion de la Federacion.

CAPITULO V
LICENCIAS Y COMPETICIONES DEPORTIVAS

Art. 43. Licencias federativas.

1. La licencia otorga a su titular la condicion de persona federada, le habilita para
participar en sus actividades federativas y competiciones y acredita su integracién en la
Federacion.

2. La licencia federativa podra ser de personas fisicas o de personas juridicas, en funcion
de los estamentos federativos existentes.

Asi mismo, la asamblea general podra establecer licencias de caracter competitivo y no
competitivo, asi como cualquier otro tipo de licencia debidamente aprobada que le
proponga la junta directiva.

3. La expedicion de licencia, tendra caracter obligatorio, no pudiendo denegarse su
expedicion cuando la persona solicitante retna las condiciones necesarias para su
obtencion, establecidas por la Federacion. Cumplidas las citadas condiciones vy
transcurrido el plazo de un mes desde la solicitud, la licencia se entendera otorgada por
silencio.




4. Los importes de las cuotas de las licencias federativas seran aprobados por la
asamblea general para cada modalidad o especialidad deportiva.

5. Las licencias se expediran en valenciano y en castellano.
Art. 44. Contenido de las licencias.

En el documento de la licencia se consignaran, literalmente o mediante codificacion
publicada, al menos los siguientes conceptos:

a) Cuota del seguro obligatorio de asistencia sanitaria, que cubra los riesgos para la
salud derivados de la practica deportiva, cuando se trate de personas fisicas.

b) Cuota correspondiente a los derechos federativos, con detalle de la cantidad que
corresponde a la Federacion espanola, en caso de homologacién, a la que esté
adscrita y la parte que corresponde a esta Federacion.

¢) Cualquier otra cobertura de riesgos que pudiera determinarse por la asamblea
general de la Federacion.

d) Duracion.

Art. 45. Requisitos para la expedicion de licencias.

Estar al corriente del pago de las licencias anteriores y abonar el importe de la licencia
que se solicite.

Art. 46. Competiciones deportivas.

1. La competencia para calificar las competiciones oficiales de ambito autondmico
correspondera a la junta directiva de la Federacién, que tendra en cuenta los siguientes
criterios:
a) ‘Nivel técnico de la competicion.
b) Tradicién de la competicion.
¢) Importancia de la competicion en el contexto deportivo autonémico.
d) Capacidad y experiencia organizativa de la entidad promotora.
e) Validez de los resultados a los efectos de participacion en competiciones
nacionales.
f) Cumplimiento de los requisitos técnicos, sanitarios, de seguridad y cualesquiera
otros exigidos por la normativa aplicable.

2. Solicitada a la Federacion la calificacion de oficial de una competicion por parte de una
entidad federada, aquélla dispondra de 60 dias naturales para resolver expresamente. La
denegacion de la calificacion como oficial se hara en base a los criterios det apartado
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La denegacion sera recurrible ante la Direccion General de Deporte.

CAPITULO VI
REGIMEN ECONOMICO Y PATRIMONIAL DE LA FEDERACION

Art. 47. Régimen econdmico y patrimonial.

1. La Federacion esta sujeta al régimen de presupuesto y patrimonio propio y aplicara las
normas economicas establecidas en la normativa legal vigente y en estos Estatutos,
siempre que no la contradigan, asi como las normas del Plan General de Contabilidad o
adaptacion sectorial vigente en cada momento.

2. La administracion del presupuesto respondera al principio de caja unica, a excepcion
de los fondos provenientes de subvenciones o ayudas publicas que quedaran vinculados
al cumplimiento de los fines para las que fueron concedidas.

3. Son recursos de la Federacion, entre otros, los siguientes:

a) Ingresos por licencias federativas y otras cuotas, si las hubiere.

b) Derechos de inscripcion y demas recursos que provengan de las competiciones
organizadas por la Federacién, beneficios que produzcan las competiciones vy
actividades deportivas que se organicen, asi como los derivados de los contratos y
concesiones administrativas que se suscriban.

¢) Rendimientos de los bienes propios.

d) Subvenciones, donaciones, herencias, legados y premios.

e) Préstamos o créditos.

f) Cualesquiera otros que se atribuyan por disposicion legal o en virtud de convenios.

4. El patrimonio de la Federaciéon estard compuesto por todos los bienes de titularidad
propia'y por los que le sean cedidos.

Art. 48. El presupuesto.

1. El presupuesto expresara, cifrada, conjunta y sistematicamente, las obligaciones que,
como maximo, puedan contraer la Federacion y los derechos que se prevén liquidar
durante el correspondiente ejercicio.

2. El ejercicio presupuestario coincidira con el afio natural.

3. El presupuesto sera unico y recogera la totalidad de los gastos e ingresos de la
Federacion, incluidas sus delegaciones territoriales y sus érganos complementarigs.,,”
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4. En caso de existir empresas vinculadas a la Federacidon se presentaran sus cuentas
anuales a la Direccion General de Deporte.

5. Los gastos se clasificaran como minimo por su naturaleza econdmica y se
estructuraran por programas.

6. El presupuesto se presentara equilibrado, no pudiendo aprobarse presupuestos
deficitarios, salvo autorizacién excepcional del érgano competente en materia de deporte.

7. En caso de no aprobarse el presupuesto en la asamblea general ordinaria se entendera
prorrogado el del ejercicio anterior.

Art. 49. Limites a las facultades de disposicion.

1. No podran comprometerse gastos de caracter plurianual en cada periodo de mandato
sin autorizacion previa del érgano competente en materia de deporte, cuando el gasto
anual comprometido con ese caracter supere el 10% del presupuesto. Este porcentaje
podra ser revisado excepcionalmente por el citado 6rgano.

2. Se requerira el acuerdo favorable de la asamblea general, e informe en el mismo
sentido del 6rgano competente en materia de deporte, para las siguientes actuaciones:
a) Cuando el gravamen o la enajenacion de los bienes represente un valor superior al
cincuenta por ciento del activo que resulte del ultimo balance aprobado.
b) Cuando la operacion de endeudamiento a concertar suponga una carga financiera
anual superior al veinte por ciento del presupuesto de la Federacion.

3. En los supuestos contemplados en los dos apartados anteriores, se requerira la
aprobacion de dos tercios de los asambleistas presentes y un informe de viabilidad
suscrito por profesional cualificado.

4. Se excluyen de lo establecido en este articulo las operaciones de tesoreria que se
concierten con entidades financieras al amparo de las subvenciones concedidas por
cualquier administracién publica.

5. La junta directiva establecera un sistema de autorizacion de operaciones donde se
fijara quién o quiénes deberan autorizar con su firma, en funciéon de su cuantia, cada una
de las operaciones que realice la Federacion, regulandose un sistema de segregacion de
funciones en el que ninguna persona pueda intervenir en todas las fases de una
transaccion.



Art. 50. Modificaciones presupuestarias.

1. La junta directiva podra acordar las modificaciones presupuestarias no superiores al 10%
del presupuesto total, debiendo contar con la autorizacion de la asamblea general
cualquier modificacion presupuestaria superior a ese porcentaje.

2. Las transferencias de crédito entre programas que supongan mas del 40% del
presupuesto total requeriran autorizacién de la asamblea general y comunicacion al
organo competente en materia de deporte

Art. 51. Cuentas anuales.

1. Al cierre de cada ejercicio, la Federacion debera confeccionar las cuentas anuales, que
comprenderan el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias y la memoria econdmica.

2. La junta directiva formulara las cuentas anuales y respondera de las mismas, debiendo
ser firmadas, al menos, por las personas titulares de la presidencia, la secretaria y la
tesoreria o quien realice sus funciones.

3. Las cuentas anuales se aprobaran por la asamblea general en los seis primeros meses
del ejercicio por mayoria simple.

Art. 52. Rendicion de cuentas.

1. La Federacion rendira cuentas anualmente ante el érgano competente en materia de
deporte en el plazo de treinta dias naturales siguientes a la aprobacion de las mismas por
la asamblea general, y en todo caso antes del 31 de julio de cada afo.

2. La rendicion de cuentas comprendera:
a) Las cuentas anuales.
b) La memoria deportiva.
¢) La liquidacion del presupuesto del ejercicio anterior por programas, que reflejara
las modificaciones efectuadas en los créditos y previsiones presupuestarias
iniciales.
d) El presupuesto del afio en curso.

3. La Federacion debera presentar sus cuentas anuales auditadas por personas auditores
de cuentas autorizadas, cuando lo acuerde la asamblea general o cuando en dos
ejercicios economicos consecutivos se cumpla alguna de las circunstancias siguientes:

a) Que el presupuesto anual ejecutado supere los 1.200.000 euros.

b) Que el importe total de las partidas del activo supere los 1.200.000 euros.

¢) Que la deuda acumulada sea superior al doble del presupuesto anual.




4. Las cuentas anuales se deberan presentar auditadas a partir del segundo afo de
cumplimiento de alguna de las circunstancias sefaladas y en los sucesivos, siempre que
se mantenga alguna de las tres circunstancias que motivaron dicha exigencia.

Art. 53. Deposito de las cuentas.

1. El depdsito de las cuentas se efectuara en el Registro de Entidades Deportivas de la
Comunitat Valenciana.

2. Los documentos a depositar seran los siguientes:
a) Instancia firmada por la persona titular de la presidencia.
b) Certificacion del acuerdo de aprobacion de las cuentas.
¢) Un ejemplar de las cuentas anuales.
d) Un ejemplar del informe de los auditores cuando la Federacidon esté obligada a
auditar las cuentas y, en este caso, una certificacion acreditativa de que las
cuentas depositadas se corresponden con las auditadas.

Art. 54. Actividades econdmicas.

La Federacion podra realizar las siguientes actividades:

a) Promover y organizar exhibiciones, actividades y competiciones deportivas,
aplicando, en su caso, los beneficios econdmicos al desarrollo de su objeto social.

b) Explotar su imagen corporativa y ejercer actividades industriales, comerciales o de
servicios, destinando los posibles beneficios al objeto social, sin que, en ningun
caso, se puedan repartir directa o indirectamente los beneficios entre los
miembros de la Federacion. |

c) Gravar o enajenar sus bienes muebles o inmuebles, tomar dinero a préstamo vy
emitir titulos de deuda.

CAPITULO VI
REGIMEN DOCUMENTAL

Art. 55. Régimen documental. Libros.

Integran el régimen documental de la Federacion, que debera recogerse preferentemente
en soporte informatico, los siguientes libros y contenidos, como minimo:

a) Libro de registro de personas fisicas federadas, con indicacién del nombre y
apellidos, DNI, domicilio, correo electréonico, en su caso, fecha de nacimiento,
fecha de alta y de baja y fecha de validez de la licencia en vigor. Este libro debe(a
estar separado por género, estamentos y circunscripciones territoriales. L, \



b) Libro de registro de entidades deportivas federadas, en el que constara
denominacién, CIF, domicilio social, correo electrénico y nombre y apellidos de las
personas que ocupen la presidencia y la secretaria.

c) Libro de actas de los 6rganos de gobierno y representaciéon, que incluiran los
asuntos tratados, acuerdos y votos particulares si los hubiere. Las actas seran
suscritas, en todo caso, por las personas titulares de presidencia y secretaria del
organo.

d) Libros de contabilidad, en los que figuraran tanto el patrimonio como los derechos
y obligaciones, y los ingresos y gastos, debiendo precisarse la procedencia de
aquéllos y la inversion de estos. Los libros seran el libro diario, el libro de
inventarios y el libro de cuentas anuales.

Art. 56. Solicitud de informacion y examen de documentacion.

Sin perjuicio de las obligaciones sobre transparencia recogidas en el articulo 63 de estos
Estatutos, las personas fisicas y juridicas que formen parte de la Federacién y que deseen
solicitar otra informacion diferente a la publicada en la pagina web deberan presentar una
solicitud dirigida a la presidencia en la que se concrete la documentacién requerida y el
motivo de la consulta.

La presidencia respondera a la peticion en un plazo no superior a 10 dias, motivando la
respuesta, en caso negativo, o fijando, en caso positivo, el dia y hora en que tendra lugar
el examen de la documentacion, que debera ser presencial, en sede federativa y con la
asistencia de al menos una persona de la junta directiva o un empleado o empleada de la
Federacicn. Desde la respuesta favorable al acceso a la informacion y el dia sefialado para
su examen no podra transcurrir mas de un mes.

En todo case, debera respetarse lo establecido por la legislacién en lo referente a la
proteccion de datos de caracter personal.

CAPITULO VI
REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 57. Ambito de aplicacion.

La disciplina deportiva se extiende a las infracciones de las reglas de juego o competicion
y a las. de la conducta y convivencia deportiva, tipificadas en la Ley 2/2011, de 22 de
marzc, de la Generalitat, del Deporte y la Actividad Fisica de la Comunitat Valenciana, en
sus disposiciones reglamentarias y en los Estatutos y reglamentos de la Federacion.
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Art. 58. Tipificacion.

1. Son infracciones de las reglas de juego o competicién las acciones u omisiones que
impidan, vulneren o perturben durante el curso del juego o competicidon su correcto
desarrollo.

2. Son infracciones de la conducta y convivencia deportiva las demas acciones u
omisiones que, sin estar comprendidas en lo dispuesto en el apartado anterior,
perjudiquen el normal desarrollo de las relaciones y actividades deportivas.

3. Tanto las infracciones a las reglas de juego o competicion como las infracciones a la
conducta y convivencia deportiva deberan estar debidamente tipificadas en la normativa
legal en vigor o en el reglamento disciplinario de la Federacion.

4. Asimismo, debera preverse un régimen disciplinario contenido en el correspondiente
reglamento, que regule, en todo caso, un sistema tipificado de infracciones y sanciones,
relacion de atenuantes y agravantes, procedimientos disciplinarios para la imposicion de
sanciones y un sistema de recursos contra las mismas.

5. Mientras no exista un reglamento disciplinario propio de esta Federacion, aprobado
por la Diraccion General de Deporte, sera de aplicacion el de la Federacion Espafola.

Art. 59. Procedimiento disciplinario.

1. Para la imposicion de sanciones por la comision de cualquier tipo de infracciones sera
preceptiva la instruccion previa de un expediente de acuerdo con el procedimiento
reglamentariamente establecido.

2.5on Icondiciones minimas de los procedimientos disciplinarios las siguientes:

a) Los jueces vy arbitros ejercen la potestad disciplinaria deportiva durante el
desarrollo de los encuentros, pruebas o competiciones de forma inmediata, de
acuerdo con los reglamentos de cada modalidad deportiva, debiéndose prever en
cada caso el correspondiente sistema posterior de reclamaciones.

En todo caso, las actas suscritas por los jueces y arbitros del encuentro, prueba o
competicion constituiran medio documental necesario en el conjunto de la prueba
de las infracciones disciplinarias deportivas.

En aquellos deportes especificos que lo requieran podra preverse que, en la
apreciacion de las infracciones referentes a la disciplina deportiva, las
declaraciones del arbitro o juez se presumen ciertas, salvo error material.

b) En las pruebas o competiciones deportivas que por su naturaleza requieran el
acuerdo inmediato de los o6rganos disciplinarios deportivos, podran preverse
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procedimientos de urgencia que permitan compatibilizar la rapida intervencion de
aquéllos con el derecho a reclamacion y el tramite de audiencia de los interesados.
¢) EI procedimiento ordinario aplicable para la imposicion de sanciones por
infracciones de las reglas de juego y de la competicion debera compatibilizar el
normal desarrollo de la competicion con el tramite de audiencia de los interesados

y el derecho a recurso.
Las mismas garantias deberan preverse en el procedimiento extraordinario que se
tramitara para las sanciones correspondientes al resto de las infracciones
disciplinarias deportivas, donde debera preverse el derecho a recusar a los
miembros del 6rgano disciplinario que tenga la potestad sancionadora.

d) En los procedimientos disciplinarios deportivos se consideraran interesados todos
aquellos a cuyo favor o en cuyo perjuicio se derivasen derechos e intereses
_legitimos, en relacion con los efectos de las resoluciones adoptadas.

Art. 60. Independencia, incompatibilidades, indemnizaciones y duracién del mandato.
1. La actuacion de los 6rganos disciplinarios debera ser independiente.

2. No podran formar parte de los 6rganos disciplinarios las personas juridicas ni aquellas
personas fisicas que sean empleados de la Federacién o que mantengan relaciones
comerciales con la misma ademas de las incompatibilidades sefialadas en el articulo 29,
parrafo segundo.

3. Las personas integrantes en los 6rganos disciplinarios de la Federacion podran percibir
las indemnizaciones y dietas que apruebe la asamblea general.

4.El mandato de las personas integrantes de los érganos disciplinarios se extendera hasta
la celebracion de una nueva asamblea general, que procedera de nuevo a ratificar, en su
caso, los nombramientos.

‘ CAPITULO IX
PROCEDIMIENTO DE MODIFICACION DE ESTATUTOS Y REGLAMENTOS

Art. 61. Aprobacion y modificacion de estatutos y reglamentos.

La modificacion de los estatutos y reglamentos de la Federacion se ajustara al siguiente
procedimiento:

1. Corresponde a la asamblea general en sesion extraordinaria la aprobacion referida a

modificacion de estatutos y reglamentos y la aprobacién de nuevos reglamentos. DE Tip5N\



2. El procedimiento podra iniciarse a propuesta de la presidencia, la junta directiva por
acuerdo de dos tercios de la misma o un tercio de las personas integrantes de pleno
derecho en la asamblea general.

3. La presidencia convocara la asamblea general extraordinaria, remitiendo el o los
proyectos de modificacion de estatutos y reglamentos a todos las personas asambleistas,
para que formulen las propuestas, enmiendas o sugerencias que estimen oportunas. Las
propuestas, enmiendas o sugerencias deberan recibirse en la sede federativa al menos
con cinco dias de antelacion a la fecha de celebracion de la asamblea.

4. Las propuestas, enmiendas o sugerencias- seran expuestas por las personas
proponentes durante la sesion de la asamblea general, abriendo un turno de
intervenciones sobre las mismas.

5. Una vez finalizados los turnos de intervenciones se procedera a la votacion, y, en su
caso, aprobacion del texto definitivo de cada documento que debera ser por mayoria al
menos de dos tercios de los votos presentes.

6. Aprobados los documentos, se remitiran al 6rgano de la Generalitat competente en
materia de deporte, para su ratificacion.

En el caso de que el 6rgano competente en materia de deporte comunicara la necesidad o
conveniencia de realizar algun cambio o modificacién, la junta directiva quedara
autorizada para llevarlos a cabo sin precisar de nuevo la aprobaciéon por la asamblea
general.

CAPITULO X
EXTINCION DE LA FEDERACION

Art. 62. Causas de extincion y disolucion.

1. La Federacion se extinguira por las siguientes causas:

a) Por resolucion judicial.

b) Por revocacion de su reconocimiento y la consiguiente cancelacion de la
inscripcién por el érgano competente en materia de deporte, cuando no se
cumplan los requisitos que motivaron la inscripcion de la Federacion,
incumpliéndose los fines para los que fue creada.

c) Por su integracién en otra federacién autonomica.

d) Por inactividad manifiesta y continuada durante dos afnos.

e) Por las demas causas juridicas previstas en el ordenamiento juridico.

actividades deportivas y no lucrativas en la Comunitat Valenciana.
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CAPITULO XI
TRANSPARENCIA Y BUEN GOBIERNO

Art. 63. Obligaciones de transparencia.

1. La Federacion debera suministrar al rgano competente en materia de deporte, previo
requerimiento, toda la informacién necesaria para el cumplimiento por este de las
obligaciones previstas en la normativa de transparencia.

2. Asimismo, con el fin de reforzar la transparencia de su actividad, se aplicaran medidas
de publicidad activa, publicindose en la pagina web de la Federacién informacion
institucional, organizativa y de planificacion, asi como la informacién econdmica,
presupuestaria y estadistica.

3. En concreto, se publicara en la pagina web de forma clara, estructurada y entendible
para las personas interesadas, la siguiente informacion:

a) Funciones publicas que desarrolla la Federacion.

b) Estatutos, reglamentos y demas normativa que les sea de aplicacion.

c) Organigrama descriptivo de su estructura organizativa, con identificacion de los
responsables.
d) La siguiente informacion econémica y presupuestaria:
- Todos los contratos y convenios suscritos en el ejercicio de funciones publicas,
con indicacion del objeto, duracién e importe.
- Las subvenciones y ayudas publicas recibidas y concedidas, con indicacion de
su importe, objetivo o finalidad y beneficiarios.
- Los presupuestos anuales.
- Las cuentas anuales que deban rendirse y, en su caso, los informes de auditoria.
- Las retribuciones percibidas anualmente por los miembros de los 6rganos de
“ gobierno y representaciéon de la Federacion. Igualmente, se haran publicas las
indemnizaciones percibidas, en su caso, con ocasién del abandono del cargo.

4. El ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica se ajustara a la normativa
de transparencia aplicable.

Art. 64. Codigo de buen gobierno.
I.La asamblea general de la Federacion podra aprobar un cédigo de buen gobierno en el

que se recojan las practicas inspiradas en los principios de democracia y participacion, en
base al modelo que pudiera proporcionar el 6rgano competente en materia de deporte.




1.La asamblea general de la Federacion podra aprobar un cédigo de buen gobierno en el que se
recojan las practicas inspiradas en los principios de democracia y participacion, en base al modelo
que pudiera proporcionar el érgano competente en materia de deporte.

2.El codigo de buen gobierno sera de aplicacion a las actividades de las personas y 6rganos
colectivos de la Federacion.

3.El cédigo de buen gobierno, que apruebe la asamblea general, se publicara en la pagina web de
la Federacion.

CAPITULO XII
RESOLUCION EXTRAJUDICIAL DE CONFLICTOS

Art. 65. Arbitraje y mediacion.

Las cuestiones litigiosas de naturaleza juridico-deportiva que se planteen entre personas fisicas o
juridicas, que no afecten a la disciplina deportiva, ni a los procesos electorales, ni al ejercicio de
funciones publicas delegadas a las federaciones deportivas, y que sean de libre disposicion entre
las partes, podran ser resueltas a través de la institucién del arbitraje con sujecion a la normativa
legal aplicable.

Sin perjuicio de lo anterior, y con caracter previo o alternativo al arbitraje, se podran establecer
sistemas de mediacion con la finalidad de llegar a soluciones de conflictos de naturaleza juridico-
deportiva.
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